m pi . ACOUSPSA. REG STRO

UFFI CI ALE. U. 0012153. 29- 05- 2026. h. 13: 04

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

MINISTERO DELL’ ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA
UFFICIO X AMBITO TERRITORIALE DI SALERNO

ViaMonticelli n.1 Loc. Fuorni 84131 Salerno - tel. 089771611
P.E.C.: uspsa@postacert.istruzione.it - P.E.O.: usp.sa@jistruzione.it - Sito Web: www.uat-salerno.it

IL DIRIGENTE

il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Testo Unico
delle disposizioni legislative in materia di istruzione”;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi’;

il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

il Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice
dell’ Amministrazione Digitale”;

il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di
protezione dei dati personali”, cosi come modificato dal Decreto Legislativo
10 agosto 2018, n. 101;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il secondo biennio economico
2004 - 2005 del personale del comparto scuola, sottoscritto il 7 dicembre 2005;
il Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del personale del Comparto Scuola
per il quadriennio normativo 2006 - 2009 ed il biennio economico 2006 -
2007, sottoscritto il 29 novembre 2007,

la Sequenza Contrattuale relativa al personale ATA, prevista dell’art. 62 del
Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del 29 novembre 2007 e sottoscritta il
25 luglio 2008;

I’ Accordo Nazionale sottoscritto il 20 ottobre 2008, in applicazione dell’art. 2
della citata Sequenza Contrattuale, relativo all’attribuzione della prima
posizione economica al personale ATA;

I’ Accordo Nazionale sottoscritto il 12 marzo 2009, in applicazione dell’art. 2
della medesima Sequenza Contrattuale, relativo all’attribuzione della seconda
posizione economica al personale ATA;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto
Istruzione e Ricerca, sottoscritto in via definitiva in data 18 gennaio 2024 e, in
particolare, gli artt. 30, 52, 59 e 79, nonché I’allegata tabella E1.9;

il Decreto Ministeriale n. 140 del 12 luglio 2024, con il quale ¢ stata bandita la
nuova procedura di attribuzione delle posizioni economiche, finalizzate alla
valorizzazione professionale del personale ATA all’interno delle Aree e il
relativo  allegato B “RIPARTO  PROVINCIALE  POSIZIONI
ECONOMICHE” nel quale ¢ specificato che per la Provincia di Salerno il
numero dei benefici per la prima posizione economica, profilo AA, ¢ di 186,
per la seconda posizione economica, profilo AA, ¢ di 77 e per il profilo AT ¢
di 36 ;

I’art. 4, comma 1 e 4, del suddetto Decreto Ministeriale, ai sensi del quale
“I1.Concluse le procedure selettive di cui all’articolo 5, comma 5, all atto del
conferimento delle nuove posizioni economiche, gli Ambiti Territoriali
provvedono prioritariamente ad attribuire la posizione economica al personale




collocato nelle graduatorie definitive di cui agli Accordi 2008 e 2009 che
abbiano gia in precedenza superato il corso di formazione e che non siano stati
dichiarati decaduti dalla procedura, subordinatamente alla conservazione dei
requisiti di ammissione e secondo ['ordine di graduatoria. [..]4. Le posizioni
economiche assegnate dagli Ambiti Territoriali ai sensi del presente articolo
vanno scomputate dai rispettivi_contingenti provinciali di cui all’Allegato
<<B>> del presente decreto.

VERIFICATOche taluni aspiranti risultano gia inclusi nelle previgenti graduatorie, hanno gia
superato il corso di formazione e non sono stati dichiarati decaduti dalla procedura;

RITENUTO di dover procedere con precedenza all’attribuzione della posizione economica
ai suddetti candidati in possesso dei requisiti di cui all’art. 4 del D.M. n.
140/2024;

DISPONE

ART. 1
Per le ragioni esposte in premessa, ai seguenti candidati, gia collocati nelle graduatorie definitive
di cui agli Accordi 2008 e 2009 ed in possesso dei requisiti di cui all’art. 4 del D.M. n. 140/2024,
¢ attribuita la posizione economica orizzontale con decorrenza 01/09/2024 come di seguito

specificato:

Profilo AA prima posizione economica

1) Lamberti Giulia —23/04/1974 (SA)- in servizio presso IC NOCERA 1. (SAIC8BS008)

Profilo AA seconda posizione economica

2) Aliberti Gelsomina -14/04/1971 (SA)-in servizio presso I.C.1 Mercato San Severino
(SAIC8CCO0P)

Profilo AT seconda posizione economica

3) Foglia Orazio-02/07/1964(SA)-in servizio presso [IS“GLORIOSO"MONTECORVINO R.
4) Brancato Vito Rocco-16/08/1961 (SA)-in servizio presso "G.B. PIRANESI" CAPACCIO

5) Gallucci Giuseppe -24/11/1968 (SA)- in servizio presso IIS “GIOVANNI XXIII -
S.CATERINA - AMENDOLA (SAIS07800C)

6) Pastore Giuseppina -01/10/1961 (SA)- in servizio presso Liceo "SABATINI-MENNA"
7) Di Filippo Vincenzo — 10/10/1966 (EE)- in servizio presso Liceo "G. DA PROCIDA"

8) Mancini Rosalba — 09/01/1966 (SA)- in servizio presso IIS “GIOVANNI XXIII -
S.CATERINA - AMENDOLA (SAIS07800C)

ART.2

Avverso il presente provvedimento, pubblicato sul sito istituzionale di questo Ambito
Territoriale con valore di notifica a tutti gli effetti di legge, sono esperibili i rimedi



giurisdizionali previsti dalla normativa vigente.

Il presente provvedimento ¢ trasmesso, per i consequenziali adempimenti di competenza, alla
RTS di Salerno.

IL DIRIGENTE
Dott.ssa Filomena Zamboli

Documento firmato ai sensi del CAD e normativa connessa
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